Goken valaf uiniversitesi
sistemi aghyor

sektdriine de dayad. Ozellikle sayisi yet-

migin Ozerinde olan para ile egitim veren
vakit Oniversitelerinin blyOk bir B8IOmMO Gyle-
sine sagmalamaya basladi ki artik pes dedirte-
cek seviyeye geldiler. Her yil yaz ddnemlerinde
akademisyenlerin sézlesme dénemi baslar. Bu
ddnem inaniimaz sancil geger. Sancili geger di-
yorum ¢lnk0 gz dénmiis Oniversite patronlar
maliyetlerini kismak icin akademisyenlerinin
sizlegmelerini yenilememeyi ve onlar magdur
ederek isten cikartmayn hedefler. O akademisye-
nin hangi kriterlerle isten cikartildi@ini ise hig
kimse bilmez. Kimisi keyfi ¢ikartilir, kimisi rek-
t8rle iyi gecinemedidi icin, kimisi yeteri kadar
yalaka olamadidi igin isten cikartihr. Bu yil da
gyle oldu ve sadece Istanbul’da egitim veren
Oniversitelerde yize yakin akademisyenin isine
son vetildi. Bu konuda hig kimse hicbir sey yap-
miyar yaparmiyor ¢ink( sermayenin eli gok
uzun ve elindeki kirbag cok sert. Sadece dzel
sektfr daretmenler sendikasi ve vakif Oniversi-
teleri dayanigman meclisi (Vudameclis) elinden
geleni yaparak magdurarin sesi clmaya caligi-
yor. Bu yil yani 2024-25 editim yilinin sonunda
termmuz ayinda akademisyenlerini isten cikar-
tan Oniversiteler arasinda Beykoz Universitesi
(ondan fazla akademisyen isten atildi} , Halig
Universitesi dért kisi, Fenerbahce Universitesi,
Arel Universitesi on kisi, Gelisim Universitesi,
Cag Universitesi, Antalya Belek Universitesi
gibi Oniversiteler de keyfi bir bigimde akademis-
yenlerinin isin son verdi. Bunlar sadece basina
yanstyanlar bir de basina yansimayanlar var ki
onlari da eklersek igler icler acis.

[ iberal ekonomi vahsi pengelerini editim

Miisteriler gelsin

Universiteler &zellikle 0 hafta siren tercih
dineminde misteri olarak gdrdikleri ddrencile-
vin ilgisini gekmel icin akliniza gelen her tak-
lay1 atiyorlar. Tabi ki burada en 8nemli roll ise
yine en bylk ve givencesiz sermayeleri konu-
munda olan akademisyenler dn planda oluyor.
Neymis efendim “Bir Oniversiteyi orada ders
veren hocast anlatir (mig) (mig)” gibi bir tez
irettiler ve bu tezden hareket ederek tercih di-
neminde akademisyenlerini adir bir isci gibi
kullandilar. Mesela tercih déneminde hicbir
akademisyenin yillik izin kullanma hakk yok. O
iic hafta dlseniz de okulun emrindesiniz ve size
ne derlerse yapmakla yokimlisiniz. Yapmadi-
diniz taktirde direkt kapiyr gésteriyorlar. Tercih
ddneminde yapilan fuarlara gitmek zorundasi-
niz ve sabah 10:00'dan 18:00% kadar bir pa-
zarlamaci gibi
okulunuzun stantla-
rina gelen &grenci-
lere okulunuzun
reklamini yapmak ve
onu anlatmak zorun-
dasiniz. Fuar diginda
kalan zamanlarda da
ckullarda sabah
09:00°dzn aksam or-
talama 18:00 veya
19:00°a kadar
okulda mesai yapa-
rak okula gelen aday
Gdrencilere Oniversite
ve b3l Umlerini pazar-
larmakla yOkOmils(-
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nlz. Tabi ki sunu da eklemek isti-

yorumn. Bu uygulamalar genelde ikinci sinif
Universitelerde gdrliycruz. Mesela Kog, Sa-
banei, Czyedin gibi birinci lig Oniversitelerinde
akademisyenler bu tarz amatér uygulamalarla
udragmiyor. Orada bu isler daha profesyonel
ilerliyor ve akademisyenler kendilerini dinya-
daki akademisyenler gibi hissediyor. Biz déne-
lim Olkemizin ikinci lig Oniversitelerine,
dinyanin highir yerinde bdyle bir sagmalik yok.
Siz bir yandan bilim Oretrmesini istediginiz aka-
demisyeninizi diger yandan bir pazarc gibi kul-
lanip size pazardzki tezgahtar gibi mal
satmasini bekliyersunuz. Tam bir sark zihniyeti,
tam bir cehalet ve tek kelimeyle akademisye-
nine basit is¢i muamelesi yapan bir zihniyet. Bu
konu ile ilgili dzel sektdr 6gretmenleri sendikasi

vakif Oniversiteleri birimi yaptidi agiklamada
vAkademisyenler yillik sozlesmelerle glivence-
sizlige mahkOm edilerek ‘akademik mevsimlik
iscive’ dénistirilimeye caligiimaktadir” yeru-
munu yapt ki bu cok dodru bir tespit.

Tiirkiye’de amele Avrupa’da sinyor

Ben etnik kaken icabl bir ayadi yurt disinda
olan bir akadernisyen ve gazeteciyim. Hem
medyayl hem de akademiyi Tlrkiye ve Avrupa
perspektifinden inceleme firsati buluyorum.
Torkiye'de karsima gikan tabloda akademisyen-
ler birer amele kenumunda yurt diginda ise say-
gin bir insan konumunda. Adir, mevsimlik isci
kanumundza olan bu akademisyenlerin Oretecedi
bilimden de bir hayir gelmez ki gelmiyor. Torki-
ye'nin Avrupa akademik piyasasindaki durumu
belli. Devlet Oniversitelerini bir kenara kaoyun,
Kog — (zyedin- Sabarict ve bunun gibi toplam
an Oniversitenin akademisyenlerini de bir ke-
nara koyun geri kalan vakif Oniversitelerin en
az elli altmiginda durum ayni: Vahim! Akade-
misyenlere verilmeyen zlk haklari, dlisik ma-
aglari da hir kenara koyarsak durum daha da

= vahim oluyor. Ogrenci

L ‘ kardeslerimde bunun
. farkina vardilar ve
bana gelip *hocam biz
akademisyen olmayiz
bu Olkede olacak is
degil’ diyorlar. Go-
cuklar hile tablonun
rehavetini gdriycr.
Oysa Avrupa’da,
ABD'de doktor 8dre-
tirm Oyesi almak bile
biylk cnur sizi adam
yerine koyuyorlar
kendinizi degerli his-
sediyorsunuz. Ama
Thrkiyve'de Oniversite

s

A

patronlanina adeta bir kitlesi gibisiniz.

Bu nereye kadar hiyle gider?

Peki bu durumu ne zaman dozelir? Cok zor!
Bir kere pesin séyleyeyim secimlere kadar hig-
bir sey dedismez. Vakif Oniversitelerinin bu des-
potga bakisina kimse hir sey diyemiyor ¢iinkd
hemen hemen tim vakif Oniversitesi patronlarn-
nin bir devlet blyGgh ile iliskisi var. Bu iliski-
lerle ayakta kaliyerlar. Segimler olur ve A ya da
B partisi artik kim baga gelirse ve ylksek dgre-
time bir geki dizen vermek isterse o zaman
belki bu sistern toparlarir. Aksi halde bu sistem
biyle devam eder. Bu carpik editim sisteminin
toparlanmasi icin yapilmasi gereken bir sey de
bagimsiz bir YOKUn varatilzs. Yas ortalamasi
daha geng, sadece akademisyen dedil yinetsel
gzellikleri yiksek olan, piyasadan da insanlann
bulundugu bir YOK tasarlayip daha dinamik,
gbz0 hichir sey gdrmeyen idealist ve modern bir
yap! lazim. Aksi halde bu ig biyle gider. Akade-
misyenlik T.C. Tarihinin en disik prestijli ddne-
mini yasar ve daha da dibe diser bu da sadece
editim kurumlarim dedil Olkedeki tim editim
sisteminin caddas bati medeniyetlerinden uzak
kalmasina neden olur, Oyle bir hale geliriz ki
yiksek dgretimdeki bu tahribati Olke olarak en
az otuz, kirk sene de topatlayamayiz. Iste ter-
cih yapacak kardeslerime kissadan hisse. Tercih
dineminde Oniversite segerken yukanida dile ge-
tirdigim dzelliklere sahip Universitelerden uzak
durun. Bir seneyi bos gecirmek k&0 biv Oniver-
sitede clmaktan daha iyidir. Olmadi yurt disi
burs imkanlarim zorlayin ve yurt diginda editim
almarin yollarim arastinn. Conki emin olun bu
kath sistemni besleyen ok sayida kurum var ve
bu kurumlar sizin sadece paranizi ve zamani-
mizi galacaklar size highir katki sunamayacak-
lar. Bu nedenle sayist yirmiyi bulan iyi vakif
iniversitelerini gok iyi inceleyin derim gerisi ol-
masa da olur.




